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C'era un Organizzazione sindacale che NON ha partecipato alle precedenti riunioni
in Tim perchè: “...lamentava il mancato rinnovo del Contratto di Lavoro CCNL...”

C'era un Organizzazione sindacale che NON ha partecipato alle precedenti riunioni
in Tim perchè: “...NON si può chiedere di nuovo la solidarietà...”.

Tutto bloccato?
...neanche per idea !
Il giorno 8.7.2025 l'azienda chiama e tutti si ritrovano presenti !!!

Il finale e’ stato:
- Contratto di lavoro?    → non pervenuto!→ non pervenuto!
- Solidarietà?                   → è stata sottoscritta con percentuale del 15,64 %  → è stata sottoscritta con percentuale del 15,64 %

    con sostanzioso taglio alle buste paga…    con sostanzioso taglio alle buste paga…
- Lavoro agile?                → si conferma quanto in vigore (zero miglioramenti)…→ si conferma quanto in vigore (zero miglioramenti)…

Questo e’ il risultato della trattativa durata oltre un mese…

Un bel biglietto da visita della “nuova Tim” 
nata appena dodici mesi fa e già pronta a chiedere gli ammortizzatori sociali.

L’accordo e’ stato sottoscritto da cgil cisl uil ugl e loro rsu.

Non crediamo ci sia bisogno di commentare ulteriormente…

SNATER C'È... A FIANCO DEI LAVORATORI !!!SNATER C'È... A FIANCO DEI LAVORATORI !!!
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         9 luglio 2025

TIM:TIM:
...c'erano una volta le relazioni industriali......c'erano una volta le relazioni industriali...

    

        


